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Sayfall/2
Birim Adi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Alt Birim Ad1 Merkez Midiirligi
Gorev Unvam Miidiir Yardimcisi
Gorevin Bagh Oldugu Merkez Miidiirii
Unvan
Astlar Merkez personelleri
Vekalet/Gorev Devri -
Gorev Alam Uza_ktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinde yliriitiilen tiim
faaliyetler
Temel Gorev ve Merkez’in her tiirlii faaliyetinin yiiriitmesinde Miidiirle koordine sekilde
Sorumluluklar: caligsmak.
o Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin tiim isleyis ve
yonetiminden sorumlu Midiirden sonra en st yetkilidir.
Yetkileri o Izmir Katip Celebi Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi Yonetmeligi’nde belirtilen yetkilere sahip olmak
Temel Teknik Yonetsel
Fonksiyonlar
Arasi Biitiinsel
o Detaylara Onem Ba{<1s1 * Bilgi
v Saglayacak Toplama ve
erme . .
Tecriibe Organizasyon
e 657 Sayili Kanunun Mali Yénetim Deisi
Gereklerini Bilme * Ueslsim
N ve Kontrol Yonetimi
o e Gorevve M : 1
Yetkinlik Diizeyi Sorumluluklarinin Bi‘levi?ila ! ¢ Liderlik
Farkinda Olma g * Planlamave
Kamu Kalite Organize
* . . Sistemleri Etme
Y 6netimi/Biirokrasi S
Kiiltiirii T_eknlk Bilgisi e Zaman
Sistemler ve Yoénetimi
Kalite Odaklilik Diger
Uygulamalarin
Teknik Bilgisi
Ana bilgisayar, iletisim ve ag giivenlik cihazlari ile isletim sistem
. yazilimlarini etkin kullanabilme ve teknolojisini takip edebilme
Gorev I¢cin Gerekli Analitik diistinebilme

Beceri ve Yetenekler

Analiz yapabilme

Diizgiin diksiyon

Degisim ve gelisime acik olma

5070 sayihi Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup,
giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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Diizenli ve disiplinli ¢alisma

Ekip ¢alismasina uyumlu ve katilimci
Ekip liderligi vasfi

Empati kurabilme

Etkin yazili ve sozlii iletisim

Diger Gorevlerle Iliskisi

e Merkezin diger birimleri ile isbirligi ve esgiidiim iliskisi

Arastirma Merkezi Yonetmeligi

Yasal Dayanaklar o Personel Daire Bagkanligi’nin gérevlendirmesi

e 2547 sayili Kanun

e Izmir Katip Celebi Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve

TEBLIiG EDEN

(Gorevin Bagli Oldugu Y onetici)

TEBELLUG EDEN

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum; gorevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi

kabul ediyorum.

No Adi ve Soyadi Kadro Unvam Tarih

Imza

1

5070 sayihi Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup,
giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




